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รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบแต่งตั Êงตามมติคณะกรรมการบริษัทครั ÊงทีÉ 1/2567 เมืÉอวนัทีÉ 22 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 

2567  ประกอบดว้ยกรรมการ จาํนวน 3 ท่านไดแ้ก่ นายยุทธนา แต่ปางทอง เป็นประธานคณะกรรมการตรวจสอบ นาย

รฐัวฒัน์  ศุขสายชล และ นายพระนาย กงัวานรตัน์ เป็นคณะกรรมการตรวจสอบ   

 

 ในปี 2568 ทีÉผ่านมา มกีารเขา้ร่วมประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบ ดงันีÊ  

นายยุทธนา แต่ปางทอง      เขา้ร่วมประชุม Ŝ/4 ครั Êง 

นายรฐัวฒัน์  ศุขสายชล      เขา้ร่วมประชุม 4/4 ครั Êง 

ดร.พระนาย กงัวานรตัน์       เขา้ร่วมประชุม Ŝ/4 ครั Êง 

 

 คณะกรรมการตรวจสอบทาํหน้าทีÉสนับสนุนการดําเนินงานของคณะกรรมการบรษิทัใหบ้รรลุหน้าทีÉตามความ

รบัผดิชอบ โดยควบคุมดแูลเรืÉองดงัต่อไปนีÊ ทาํใหร้ายงานทางการเงนิของบรษิทัมคีวามน่าเชืÉอถอื ปฏบิตัติามขอ้กําหนด 

และกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้ง ตรวจสอบความเป็นอสิระ และคุณสมบตัขิองผูส้อบบญัช ีและตรวจสอบผลการปฎิบตังิานของ

หน่วยงาน ตรวจสอบภายใน และผูส้อบบญัช ี 

 

 โดยสรปุสาระสาํคญั  

 กฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบจดัให้มีการทบทวนกฎบตัรฯ อย่างน้อยปีละ 1 ครั Êง (ทบทวนในการ

ประชุมคณะกรรมการบรษิทัครั ÊงทีÉ ครั ÊงทีÉ Ŝ/ŚŝŞŠ ประชุมเมืÉอวนัทีÉ řŜ พฤศจกิายน ŚŝŞŠ) ทําใหเ้นืÊอหา

ทีÉเป็นปัจจุบนัและสอดคล้องกับการดําเนินงานของบริษัท และสามารถนําไปใช้ได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ  

 รายงานทางการเงนิ 

คณะกรรมการตรวจสอบได้พจิารณาสอบทาน กระบวนการจดัทํา และการเปิดเผยขอ้มูลในรายงาน

ท า ง ก า ร เ งิ น ขอ ง บ ริษัท มีค ว า ม ถู ก ต้ อ ง  ค ร บ ถ้ ว น  เ พี ย ง พ อ  เ ชืÉ อ ถื อ ไ ด้  แ ล ะ ทัน เ ว ล า  

โดยการประสานงานกบัผูส้อบบญัช ีและผูบ้รหิารทีÉรบัผดิชอบจดัทาํรายงานทางการเงนิ ทั Êงรายไตรมาส 

และประจําปี พบว่ามกีารเลอืกใชน้โยบายการบญัชมีคีวามสมเหตุสมผล และมกีารเปิดเผยขอ้มูลในงบ

การเงนิอย่างเพยีงพอ  

 รายการทีÉเกีÉยวโยงกนั และรายการทีÉอาจมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 

คณะกรรมการตรวจสอบไดต้ดิตามและสอบทานรายการทีÉเกีÉยวโยงกนั และรายการทีÉอาจมคีวามขดัแยง้

ทางผลประโยชน์ ให้เป็นไปตามกฎหมาย และข้อกําหนดของตลาดหลกัทรพัย์ และมั Éนใจว่ารายการ

ดงักล่าวสมเหตุสมผล และพจิารณาการเปิดเผยขอ้มูลใหม้คีวามถูกต้อง และครบถ้วน เป็นธรรม และ

เป็นไปเพืÉอประโยชน์ของบรษิทั 

 การควบคุมภายใน 

คณะกรรมการตรวจสอบสอบทานให้บรษิัทมีระบบการควบคุมภายในทีÉเหมาะสม และมีประสทิธิผล 

รวมถึงการสอบทานการประเมินระบบควบคุมภายในทั Êงระบบปฏิบัติงานและระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศ และพจิารณาผลการตรวจสอบ และขอ้เสนอแนะของผูส้อบบญัช ีและหน่วยงานตรวจสอบ

ภายในเกีÉยวกบัระบบการควบคุมภายใน และเสนอให้ฝ่ายบริหารปรบัปรุงแก้ไขตามขอ้เสนอแนะ ซึÉง
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คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า การตรวจสอบภายในของบริษัท มีการรวบรวมเรืÉองทีÉเป็น

สาระสําคญัชีÊแจงแนวทางแก้ไขให้หน่วยงานทีÉเกีÉยวข้องได้นําไปป้องกันและลดความเสีÉยงทีÉอาจจะ

เกดิขึÊน ครบถว้น เหมาะสม และเพยีงพอ  

 การตรวจสอบภายใน 

คณะกรรมการตรวจสอบไดป้ระชุมร่วมกบัผูต้รวจสอบอสิระและไดส้อบทานผลการตรวจสอบทุกไตรมาส 

แนะนําใหพ้ฒันาวธิกีารตรวจอย่างต่อเนืÉอง ซึÉงคณะกรรมการตรวจสอบ มคีวามเหน็ว่า การตรวจสอบ

ภายในของบริษัทฯ อย่างอิสระ เหมาะสม และมีประสิทธิภาพแล้ว อีกทั Êงมีระบบการรักษาความ

ปลอดภัยของข้อมูลทีÉเพียงพอและเหมาะสม  ทั ÊงนีÊ พิจารณาแผนงานตรวจสอบ และขอบเขตการ

ตรวจสอบของผูต้รวจสอบภายใน และผูส้อบบญัชขีองบรษิทัรวมถงึทีÉปรกึษาดา้นการตรวจสอบภายใน 

(ถา้ม)ี ใหม้คีวามสมัพนัธท์ีÉเกืÊอกูลกนั ไม่ซํÊาซอ้น 

 การสอบบญัช ี

คณะกรรมการตรวจสอบ ไดพ้จิารณาคดัเลอืก เสนอแต่งตั Êงผูส้อบบญัช ีรวมทั Êงค่าตอบแทนของผูส้อบ

บญัช ีโดยเสนอใหค้ณะกรรมการบรษิทั เพืÉอขออนุมตัทิีÉประชุมผูถ้อืหุน้แต่งตั Êงผูส้อบบญัช ี 

 การปฏบิตัติามกฎหมาย และระเบยีบทีÉเกีÉยวขอ้ง 

คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานการปฏิบตัิตามกฎหมายว่าด้วยพระราชบญัญตัิหลกัทรพัย์และ

ตลาดหลกัทรพัย์  พระราชบญัญตับิรษิทัมหาชน ขอ้กําหนด และกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้งกบัธุรกจิ อย่าง

สมํÉาเสมอซึÉงคณะกรรมการตรวจสอบ มคีวามเหน็ว่า มกีารปฏบิตัติามกฎระเบยีบ และขอ้บงัคบัอย่าง

ถูกตอ้งและเหมาะสม   

 การกํากบัดแูลกจิการทีÉด ี

บรษิทัฯ ตระหนักและใหค้วามสําคญัในการบรหิารงานตามหลกัการกํากบัดูแลกจิการทีÉด ีมุ่งเน้นใหม้กีาร

ควบคุม ดูแล การปฏบิตัิงานใหม้ปีระสทิธภิาพมากขึÊน เพืÉอใหม้คีวามโปร่งใสและมจีรยิธรรม ก่อใหเ้กิด

ความเชืÉอมั Éนแก่ผูถ้อืหุน้ และผูท้ีÉเกีÉยวขอ้งทุกฝ่าย  

 การบรหิารความเสีÉยง 

คณะกรรมการตรวจสอบ จดัให้มกีระบวนการบรหิารความเสีÉยงอย่างเป็นระบบมาตรฐานทีÉเหมาะสมมี

ประสทิธภิาพ และเกดิประสทิธผิล และร่วมกบัฝ่ายบรหิารในการพจิารณา และใหค้วามเหน็ในรายงานผล 

และรายงานความคบืหน้าการบรหิารความเสีÉยงของบรษิทั อย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั Êง  

 การต่อตา้นการทุจรติ 

คณะกรรมการตรวจสอบ สอบทานการดําเนินกิจการตามมาตรการต่อต้านการทุจริต หรือคอร์รปัชั Éน 

รวมทั Êงรายงานทางการเงนิ ระบบควบคุมภายใน และงานตรวจสอบภายใน  ได้อย่างอย่างถูกต้องและ

เหมาะสม 
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 พิจารณาการจัดทําการประเมินความเพียงพอ และความเหมาะสมของระบบการควบคุมภายในทีÉ

ครอบคลุมถงึเรืÉององค์กร และสภาพแวดล้อมการบรหิารความเสีÉยง การควบคุมการปฏบิตังิานของฝ่าย

งานบรหิาร ระบบสารสนเทศ และการสืÉอสารขอ้มูล และระบบการตดิตาม ใหค้วามสําคญัต่อการมรีะบบ

ควบคุมภายในทีÉเพยีงพอ และมปีระสทิธภิาพ นําองคก์รไปสู่การมรีะบบธรรมาภบิาลทีÉด ี 

  

ในรอบปี 2568 นีÊ คณะกรรมการตรวจสอบไดป้ฏบิตัหิน้าทีÉครบถว้นตามทีÉไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการ

บรษิทั โดยใชค้วามรูค้วามสามารถอย่างเตม็กําลงั และทาํหน้าทีÉดว้ยความเป็นอสิระ ไม่มขีอ้จาํกดัในการไดร้บัขอ้มูลทั Êง

จากกรรมการ ผูบ้รหิาร พนักงาน และผูท้เีกีÉยวขอ้ง ตลอดจนไดใ้หค้วามเหน็และขอ้เสนอแนะเพืÉอประโยชน์ของผูม้ส่ีวน

ไดเ้สยีทุกฝ่ายอย่างเท่าเทยีมกนั  

 

ภาพรวม คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่า บรษิัทฯ มคีวามยดึมั Éนในจรยิธรรมธุรกิจ คณะกรรมการบรษิัทฯ 

ตลอดจนผู้บรหิารของบรษิัท มคีวามมุ่งมั ÉนในการปฏิบตัิเพืÉอใหบ้รรลุเป้าหมายของบรษิัทฯ อย่างมคีุณภาพเยีÉยงมอื

อาชพี มกีารรายงานขอ้มูลทางการเงนิและผลการดําเนินงานอย่างถูกต้อง มรีะบบควบคุมภายใน ทีÉเหมาะสมและมี

ประสทิธภิาพ มกีารกํากบัดูแลกจิการโดยยดึหลกัความโปร่งใส ความซืÉอสตัย์ เป็นธรรม มคีวามรบัผดิชอบต่อผลการ

ปฏิบัติงานตามหน้าทีÉ และสามารถแข่งขนัได้ รวมทั Êงมีการปฏิบตัิตามกฎหมาย ข้อบังคับต่างๆ ได้อย่างถูกต้อง 

ครบถว้น  

 

 

 

 

 

นายยุทธนา แต่ปางทอง 

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

 

 

 

 

 

  


